
令和5年度　事業報告

　　　　　　　　　　　　　　社会福祉法人景福会

令和6年5月7日作成
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1.　法人名 社会福祉法人景福会
2.　所在地 久留米市青峰3-12-1
3.　設 立 日

　
4.　基本理念及び定款に定める目的

基本理念
和顔愛語
穏やかな笑顔と思いやりのある話し方で人に接します。

目的
利用者が、個人の尊厳を保持しつつ、自立した生活を地域社会において営むことができるよう

　 支援することを目的とする。

5.　沿   　革
昭和52年 5月  1日　特養唐孔雀園開設(50床)
昭和56年 5月16日　特養唐孔雀園増床50床、定員100床
平成  4年 5月31日　認知性老人専用居室設置(ひだまりの棟)
平成12年10月 1日　唐孔雀園デイサービスセンター開設
平成18年10月 1日　桜花台園(地域密着型特養20床・小規模)開設、唐孔雀園80床に減床
平成18年11月 1日　桜花台園(短期入所生活介護10床)開設
平成23年10月 1日　唐孔雀園短期入所生活介護事業開始(7床)

6.　事業所

介護老人福祉施設　80床 地域密着型介護老人福祉施設　20床

短期入所生活介護　7床 短期入所生活介護　10床
地域密着型通所介護　定員15名、元気ﾃﾞｲ定員5名 小規模多機能型居宅介護　登録25名

居宅介護支援(休止中2019.10～) (通い15名、宿泊7名)

配食サービス(2019.7～療養食限定) 　

7.　理事・監事 8.　事業所別職員数(管理者除、派遣含)

(12) (15) (27)

介護職員( )内は介護(社会)福祉士。 育休等、長期休暇者は除く

9.　財務状況 　 10.　施設・事業別収益状況

サービス活動収益

ｻｰﾋﾞｽ活動増減差額

経常増減差額

当期活動増減差額

減価償却費

補助金等積立金取崩

次期繰越収支
総資産
自己資本
借入金

 

責任者 山崎　美寧子 責任者 山崎　美寧子

事業内容 事業内容

設  立 昭和52年5月1日 設  立 平成18年10月1日
所在地 久留米市青峰3-12-1 所在地 久留米市高良内町3919-7

景福会　法人概要

昭和51年11月8日

施設名   唐孔雀園 施設名   桜花台園

常勤 非常勤 常勤 非常勤

山 崎　美寧子 理　事 H2.1.1 介　護　職　員 23 6

山　崎　　　剛 理事長 H8.4.28 職種/勤務形態 常勤 非常勤

R6.4.1現在

氏　　名 役職 就任年月 　 唐孔雀園 桜花台園 合計

3 1 6 7

秋　永　俊　二 〃 H28.11.8 リハビリ 1 1

17 10 40 16

石　橋　　　力 〃 H10.12.28 看　護　職　員 3 6

2 7 0

江　口　善　明 〃 R3.11.27 栄 養 課 職 員 1

0 1 1

古　賀　康　信 〃 R3.6.9 ｹｱﾏﾈ・相談員 5

2 1 6 1

藤　島　玄　稔 〃 H29.6.18 運転手・営繕その他 1 2

1 2 0

田　中　俊　博 監　事 R2.12.12 事    務    職 4

31

(百万円) (百万円)

4/3 5/3 6/3 4/3 5/3(A)

1 4 2 6

合計 38 15 26 16 64

305 20

▲ 49 ▲ 20 11 デ　イ 22 22 24 2

6/3(B) (B)-(A)

損

益

482 512 555
唐
孔
雀
園

特養 272 285

1 ▲ 0

▲ 6 ▲ 4 ▲ 4 　　合　計 296 311 337 26

27 22 20 給　食 1 1

7 4

▲ 49 ▲ 20 12 ｹｱﾌﾟﾗﾝ 0 0 0 0

▲ 49 ▲ 20 12 ショート 1 3

46 2

489 465 473 小規模 44 56 64 8

100 108 7

財
務

553 525 567 ショート 44 44

140 119 131 桜
花
台
園

特養 99

0 0 0 合　計 187 201 218 17
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唐 孔 雀 園

桜 花 台 園

1月 2月 3月 合計

特養

2023 2,060人 2,135人 2,039人 2,190人

7月 8月 9月 10月 11月 12月

施設・事業別利用者推移(2023年度)

4月 5月 6月

24,742人

2021 1,912人 1,992人 1,947人 2,072人

2,109人 2,062人 2,137人 2,136人 1,888人 2,099人

1,930人 2,168人 25,448人

2022 1,955人 2,004人 2,002人 2,109人 2,159人 2,082人

2,153人 2,089人 2,162人 2,115人 2,237人 2,170人

42人 69人 706人

延数
2022
-2021

43人 12人 55人 37人 59人

-6人 7人 53人 53人 100人 34人

2,084人 2,001人 1,817人 1,951人 24,096人

2023
-2022

105人 131人 37人 81人

2,100人 2,040人 2,125人 2,055人

2,861人

2022 247人 245人 215人 193人 198人 192人 222人 230人

274人 236人 248人 243人 236人 233人

148人 646人

2023 214人 194人 224人 247人 257人 255人

42人 -16人 7人 53人 135人 71人

63人

181人 243人 271人 236人 272人 243人

229人 211人 206人 205人 2,593人

2021 110人 202人 224人 241人

-6人 -43人 -32人 -34人 -51人 -126人

268人

延数
2022
-2021

137人 43人 -9人 -48人 17人 -51人 -49人

52人 6人 19人 32人 30人 28人

デイ
240人 256人 2,719人

2023
-2022

-33人 -51人 9人 54人 59人

264人

2021 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人

35人 22人 0人 0人 0人 49人

48人 41人 565人

2022 0人 0人 24人 61人 32人 41人

25人 62人 62人 58人 62人 60人

48人 -8人 301人

延数
2022
-2021

0人 0人 24人 61人 32人

-7人 21人 27人 36人 62人 60人

22人 31人 21人 0人 74人

2023
-2022

60人 62人 1人 -61人

ショート

2023 60人 62人 25人 0人

49人 190人41人 35人 22人 -22人 -31人 -21人

129食 139食 1,865食

2022 165食 149食 177食 166食 172食 161食

176食 155食 141食 137食 144食 142食

給食

2023 169食 168食 187食 178食

190食 124食 112食 172食 1,932食

2023
-2022

4食 19食 10食 12食

1,968食

2021 167食 150食 171食 165食 165食 165食 182食 169食

158食 137食 165食 171食 158食 189食

17食 36食

4月 5月 6月 7月 8月 9月

-4食 -24食 -32食 -25食 47食 46食

-29食 -50食 -103食

延食数
2022
-2021

-2食 -1食 6食 1食 7食

4食 -6食 -17食 0食 -21食 -29食

590人 612人 599人 551人 600人 7,219人

合計

特養

2023 588人 620人 600人 620人 620人 600人 619人

10月 11月 12月 1月 2月 3月

600人 613人 552人 522人 592人 7,014人

599人 7,145人

2021 565人 568人 564人 598人 620人 600人 620人

593人 620人 589人 620人 603人 544人2022 575人 615人 591人 620人 576人

1人 74人

延数
2022
-2021

10人 47人 27人 22人 -44人 -7人

7人 -1人 1人 -8人 -4人 7人
2023
-2022

13人 5人 9人 0人 44人

285人 287人 293人 276人 302人 3,413人

131人

ショート

2023 249人 287人 283人 289人 285人 286人 291人

0人 -11人 7人 51人 22人 7人

265人 267人 313人 291人 300人 3,341人

281人 3,281人

2021 264人 275人 277人 281人 248人 272人 288人

265人 274人 277人 278人 290人 214人2022 272人 275人 282人 285人 288人

21人 132人

延数
2022
-2021

8人 0人 5人 4人 40人 -7人

21人 17人 8人 9人 3人 62人
2023
-2022

-23人 12人 1人 4人 -3人

26人 25人 24人 25人 25人 293人

-60人

小規模

2023 23人 24人 24人 24人 25人 24人 24人

-14人 12人 11人 -23人 -77人 -19人

18人 19人 20人 19人 21人 226人

23人 277人

2021 19人 18人 17人 20人 19人 18人 18人

23人 23人 23人 25人 25人 25人2022 21人 21人 23人 23人 22人

25人 64人

月中
登録

2022
-2021

2人 3人 6人 3人 3人 5人

1人 1人 3人 0人 -1人 25人
2023
-2022

2人 3人 1人 1人 3人

51人5人 5人 6人 5人 6人 2人
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特養の利用者諸表(唐孔雀園+桜花台園)
入所年齢別・性別

男性 最高 歳 最低 歳
女性 最高 歳 最低 歳

在所期間

ADL調査表

 
 
  

問題行動や症状の有無及び内容(重複あり)

要介護度状況

理事会・評議員会

性別＼期間 60～69歳70～74歳75～79歳80～84歳85～89歳90～94歳95～99歳

(単位　:　名)

計

計 3 9 14 17

1 0
女 1 6 9 14 13

100歳～

男 2 3 3 3

(単位　:　名)

18 28 7 4
2 11 71

3～4年
未  満

4～5年
未  満

5～6年
未  満

6～7年
未  満

99 62
103 63

(単位　:　名)

8年以上 計

7 5 3 0 2 0 1

71

介助で出来る 10 28 50 20
全然出来ない 11 46 32 53

区分 食事 着衣 入浴 歩行
自分で出来る 62 17 9 18

大声・暴言 12 13.2% 不潔行為 6 6.6%

率(％)
徘徊（ウロウロ・落ち着きない） 11 12.1% 異食 4 4.4%

経管栄養 6
胃ろう 2

(単位　:　名)

問題行動 名 率(％) 問題行動 名

(単位　:　名)

介護度 Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ 合計 平均介護度

収集癖 4 4.4%
暴力・介護抵抗 7 7.7% 独語 14 15.4%

91 3.8

事業実績表(法人本部・事務部門)

実施日 名称 場所 参加者数 内容

計 3 5 25 35 23

20 3.7
女 2 5 17 29 18 71 3.8
男 1 0 8 6 5

6月17日 評議員会
久留米市

ﾏﾘﾀｰﾚ創世

評議員7名
理　 事2名
監　 事2名

令和4年度事業・決算報告・監査報告の承認
理事・監事の選任

6月17日 理 事 会
久留米市

ﾏﾘﾀｰﾚ創世
理事　4名
監事　2名

理事長の選任
唐孔雀園デイサービスセンターのエアコン更新

5月19日 監事監査
唐孔雀園
会議室

2名
令和4年度事業報告・財産目録・
貸借対照表・収支計算表等の監査

6月1日 理 事 会
ｺﾛﾅｸﾗｽﾀｰ発

生のため
決議の省略

理事6名、
監事2名
全員同意

令和4年度事業・決算報告・監査報告の承認
任期満了に伴う次期理事・監事の推薦
任期満了に伴う評議員選任・解任委員の選任
定時評議員の招集

3月9日 理 事 会
唐孔雀園
会議室

理　 事　6名
監　 事　2名

令和5年度補正予算・令和6年度事業計画および予算
処遇改善補助金による賃金引上げに伴う給与賞与規程の改定
臨時評議員会の招集
社会福祉法人役員等の賠償責任補償の契約締結

3月23日 評議員会
唐孔雀園
会議室

評議員4名
理　 事  3名

令和5年度補正予算
令和6年度事業計画および予算

9月23日 理 事 会
唐孔雀園
会議室

理　 事　5名
監　 事　2名

指名入札によるリース契約について
①唐孔雀園ﾅｰｽｺｰﾙシステム更新
②桜花台園エアコン更新

11月18日 理 事 会
唐孔雀園
会議室

理　 事　6名
監　 事　2名

令和5年度上半期実績報告

性別＼期間

男
女
計

1年未満 2年未満
2～3年
未  満

91

平均年齢

81.1
86.2
84.5

9 5 5 3 12 91

1 1 20
11 23 4 4 7 5 4

7～8年
未  満

16 22 9 1
19 8 1

203 5
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外部研修・説明会

5月15日 高齢者福祉セミナー
春日市

クロバープラザ
1名

高齢者福祉ん対する課題解決のための国への要
望・改善を伝えていくためのセミナー

5月17日 社会福祉法人役員研修
オンライン研

修
2名

講演「理事会・評議員会の運営実務について」
講演「社会福祉法人におけるガバナンス確保について」
令和4年度監査・実地指導状況、
令和5年度の指導監査について

実施日 名称 場所 参加者数 内容

5月12日
久留米市老人福祉施設

協議会施設長会

久留米
ホテル

マリターレ創世
1名

令和4年度事業報告及び決算報告
講演「本格化する高齢者社会」

6月22日
青峰校区支えあい

推進会議
青峰コミセン 1名 令和4年度事業報告・収支報告等

6月22日
ライフレスキュー
久留米連絡会
第1回定例会

久留米市
総合福祉
センター

1名
令和4年度事業報告
令和5年度事業計画

5月31日
筑後地区老人福祉施設

協議会総会

久留米
ホテル

マリターレ創世
1名 令和4年度事業報告・収支報告等

6月21日
令和5年度社会福祉法人

経営者セミナー
オンライン研

修
1名

令和4年度監査実施・指導状況、令和5年度監査方針
2040年に向けた社会保障の動向と社会福祉法人に期待
すること

10月2日
ライフレスキュー
久留米連絡会
第2回定例会

久留米市
総合福祉
センター

1名 活動状況報告

10月20日
九州老人福祉施設職

員研究発表
福岡市

ヒルトン福岡
1名

講演「未来を見据えた組織・チーム作り」

7月19日
久留米地区

企業内同和問題
研修推進委員会総会

久留米市
シティプラザ

1名
令和4年度事業報告・決算報告
令和5年度事業計画
講演「豊かにつながるために」

7月25日 介護経営セミナー
オンライン研

修
1名

令和6年度介護保険制度改正
LIFE利用者別フィードバッグとその活用

11月29日
久留米地区企業内同和
問題研修推進委員会

久留米市
シティプラザ

1名
講演「LGBTQの基礎知識とﾄﾗﾝｼﾞｪｽﾀｰ当事者の困難につ
いて」

1月26日
筑後地区老人福祉施設

協議会

久留米
ホテル

マリターレ創世
1名

永年勤続表彰
講演「新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症の対応の振り返り」

10月23日 福岡県社会福祉大会
春日市

クロバープラザ
1名

表彰式
講演「複雑・多様化する社会に応えるために」

11月8日
筑後地区老人福祉施設

協議会臨時総会

久留米
ホテル

マリターレ創世
1名 令和5年度上期決算、補正予算等

2月12日
福祉サービス苦情解決

従事者研修会
オンライン研

修
1名 利用者の権利擁護等に関する動画視聴

1月26日
ライフレスキュー
久留米連絡会
第3回定例会

久留米市
総合福祉
センター

1名 今年度ライフレスキュー事業の相談実績等

2月4日 久留米市社会福祉大会
文化センター
協同ホール

1名
令和5年度久留米市災害ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱｾﾝﾀｰの取り組み
等
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令和5年度　苦情解決結果の公表について

唐孔雀園
　

令和5年度中に苦情の発生はございません。

また、前年度中に苦情が発生したものもなく、今年度中の解決すべきものもありませんでした。

桜花台園

令和5年度中に苦情の発生はございません。

また、前年度中に苦情が発生したものもなく、今年度中の解決すべきものもありませんでした。

○社会福祉事業の経営者による福祉サービスに関する苦情解決の仕組みの指針について

(平成一二年六月七日)

(障第四五二号・社援第一三五二号・老発第五一四号・児発第五七五号)

(各都道府県知事、各指定都市市長、各中核市市長あて厚生省大臣官房障害保健福祉部長

・社会・援護・老人保健福祉・児童家庭局長連名通知)

(対象事業者)

社会福祉法第二条に規定する社会福祉事業を経営する者とする。

また、前記以外の福祉サービスを提供する者等についても、本指針を参考として、苦情解決の仕組みを

設けることが望まれる。

　6　解決結果の公表

利用者によるサービスの選択や事業者によるサービスの質や信頼性の向上を図るため、個人情報に

関する個人情報に関するものを除き「事業報告書」や「広報誌」等に実績を掲載し、公表する。

2月21日
医療介護

同時改定報酬セミナー
久留米市

シティプラザ
1名 令和6年度介護報酬改定内容について

実施日 名称 場所 参加者数 内容

青峰校区支えあい推進会議

まちづくりの関係団体・行政・関係機関との連携による地域住民の「悩み・困りごと」の解決を目的とする会議

今年度　出席　6/22　8/17

3月8日
筑後地区老人福祉施設

協議会定時総会・
セミナー

久留米
ホテル

マリターレ創世
3名 講演「介護現場における生産性向上とテクノロジー活用」

3月28日
久留米市社会福祉協

議会評議員会

久留米
ホテル

マリターレ創世
1名 令和6年度事業計画・予算等
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